RAPAT ANGGOTA TAHUNAN
KOPKAR SEHAT
PT KONIMEX

TAHUN BUKU 2023
- 20 Januari 2024 -



TEMA RAT 2023 C

MAJU BERSAMA KOPERASI MILIK KITA

#RAT 2023 KOPKAR SEHAT



SIAPA PEMILIK KOPERASI ?




AGENDA

RAT 2023

10.00-10.05
10.05-10.10
10.10-10.15
10.15-10.25
10.25-10.40

10.40-10.50
10.50-11.00
11.00-11.10
11.10-11.20
11.20-11.30
11.30-11.45
11.45-11.55
11.55-12.45
12.45-13.00

Pembukaan

Doa Pembukaan

Menyanyikan Lagu Indonesia Raya

Sambutan oleh Pembina Koperasi

Sambutan/ Pengarahan Kepala Dinas Koperasi

UKM, dan Perdagangan Kabupaten Sukoharjo
Pembacaan Tata Tertib RAT

Penyampaian Review Hasil Audit oleh Pengawas
Break

Laporan Pencapaian/ Pelaksanaan Program Koperasi
Laporan Keuangan

Tanya Jawab

Pengesahan Laporan Pertanggungjawaban Pengurus
Pengundian Hadiah RAT

Penutup



DOA PEMBUKAAN

- Bapak Ali Fathoni -

!
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LAGU INDONESIA RAYA

Bapak Ali Fathoni

lbu Krismawulan %

\



SAMBUTAN PEMBINA KOPERASI

- Bapak Tanto Nugroho -

!
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SAMBUTAN KEPALA DINAS KOPERASI, UKM, DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN SUKOHARJO

Bapak Iwan Setiyono, S.STP, M.Hum

!

\
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TATA TERTIB RAT 2023

Bapak Ali Fathoni



TATA TERTIB

Pasal 01 RAT 2023
Status Waktu dan Tempat

Rapat Anggota merupakan kekuasaan tertinggi (AD pasal 28 ayat 1)

Rapat Anggota ini diselenggarakan untuk pertanggungjawaban Pengurus dan
Pengawas untuk tahun buku 2023, bertempat di PT Konimex, Sanggrahan, Grogol,
Sukoharjo.

Pasal 02
Sahnya Rapat

Rapat Anggota ini dinyatakan sah apabila dihadiri separuh dari jumlah perwakilan anggota.
Apabila di dalam pasal 2 dalam tata tertib ini tidak memenuhi kuorum, Rapat Anggota dapat
dilaksanakan atas dasar keadaan istimewa/ luar biasa

(AD pasal 29 ayat 2)



TATA TERTIB

Pasal 03 RAT 2023
Pengunjung Rapat

Rapat Anggota ini dikunjungi oleh :
* Anggota Koperasi Karyawan Swasta “Sehat”
* Anggota Pengurus dan Pengawas Koperasi Karyawan Swasta “Sehat”

* Para tamu undangan dan pejabat terkait

Pasal 04
Kewajiban dan Hak Peserta Rapat

Pengunjung rapat berkewajiban ikut serta melancarkan jalannya rapat dan menaati tata
tertib, baik di dalam maupun di luar ruangan rapat. Semua anggota Koperasi Karyawan
“SEHAT” berhak mengajukan pandangan, saran, usul, dan pertanyaan. Anggota Pengurus dan
Pengawas dapat memberi penjelasan-penjelasan bila diperlukan.



TATA TERTIB

Pasal 05 RAT 2023
Rapat

Sebelum rapat dimulai para peserta RAT diwajibkan menandatangani
absensi yang telah disediakan

Selama rapat berjalan peserta rapat tidak diperkenankan meninggalkan
rapat tanpa persetujuan dari pimpinan rapat

Pasal 06
Keputusan Rapat

Keputusan RAT sejauh mungkin diambil berdasarkan hikmat kebijaksanaan dalam permusyawaratan
Dalam hal-hal yang tidak dapat dicapai dalam kata sepakat, maka keputusan rapat diambil
berdasarkan suara terbanyak dari anggota yang hadir dan yang mempunyai suara (AD pasal 29 ayat 6)



TATA TERTIB

RAT 2023

Pasal 07
Lain-Lain

Hal-hal yang belum diatur dalam tata tertib ini, dapat diatur kemudian
dalam persetujuan rapat anggota.



Qe
REVIEW HASIL AUDIT

- Bapak Stefanus Harianto -

Anggota Badan Pengawas
- Ibu Natalina -

- Bapak Hans Ardian . -

- Ibu Theresia Eviani -



* Persediaan Waserda dan Toko

+ Kas Waserda, Kas Toko, Simpan Pinjam, dan Kas Besar, Mini ATM
* Neraca

+ Saldo Aktual Anggota, Saldo Voucher, Konsinyasi N |

+ Laporan Keuangan Koperasi Jakarta '4
+ SHU




SELISIH STOCK OPNAME

WASERDA DAN TOKO

Rata-rata selisih stock opname setiap bulan
- Waserda Farmasi :
69 item atau 19% dari total item yang disampling (+/-365 item)
- Waserda Food :
10 item atau 3% dari total item yang disampling (+/-305 item)
- Toko Luar :
17 item atau 4,8% dari total item yang disampling (+/-354 item) ~ bulan juni

Total barang Waserda Farmasi = 1.543 item, Waserda Food = 917 item, Toko Luar = 400 item



SELISIH STOCK OPNAME

WASERDA DAN TOKO

Penyebab
* Kode harang dobel

* Bonus barang yang ikut terhitung stock

* Tidak diketahui penyebabnya

* Tertukar varian

* 2 barang herbeda diinput pada 1 kode barang

* Saldo belum update karena selisih stock belum di-adjust

* Salah input kode barang (tidak sesuai dengan fisiknya)



Komentar

* Selisih stock opname di Waserda Farmasi s/d April cukup tinggi dan menurun setelah
dilakukan total stock opname di bulan Mei. Namun di 2 bulan terakhir
bulan Nov : 72 item dan bulan Des : 85 item

* Jumlah item barang yang dikelola di Waserda Farmasi mencapai +/- 1.543 item. Dengan
jumlah karyawan yang terbatas, perlunya lebih selektif dalam pemilihan item barang yang
dijual dengan memperhatikan minat beli anggota

* Sejumlah item barang yang sudah ED sehingga menjadi beban biaya Koperasi
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SELISIH STOCK OPNAME

WASERDA DAN TOKO

* Penyediaan jenis item barang perlu disesuaikan dengan tingkat penjualannya

* Perlu dilakukan pembenahan master kode barang karena adanya kode dobel, tidak sesuai
dengan fisik barangnya, 2 barang berbeda pada 1 kode barang

* Atas data transaksi penjualan di Toko Luar (periode Jan - Okt 2023), masih merugi.
Mengingat keberadaan Toko Luar sudah +/- 5 tahun (sejak th 2018), perlu segera dilakukan

pembenahan supaya hisa memberikan keuntungan



SELISIH CASH OPNAME

WASERDA, SIMPAN PINJAM :

SELISIH PEMBULATAN

* Pembayaran ke Supplier menggunakan uang pribadi
* Penjualan belum diinput

* Hutang dari GS dan anggota

KAS BESAR
Ada kelebihan dari bank

KAS MINI ATM
NIHIL
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SELISIH CASH OPNAME

Komentar

Perlu ditiadakan pemakaian uang pribadi untuk keperluan transaksi Koperasi
Dapat dipertimbangkan penyediaan uang cash lebih untuk keperluan yang mendesak

Adanya akumulasi sisa uang harian yang mencapai jutaan rupiah yang tidak jelas
pertanggungjawabannya. Salah satunya karena penjualan dari bonus barang

Perlu segera diselesaikan dengan dimasukkan ke penghasilan lain-lain. Jika ada bonus
barang, masuk ke stock penjualan agar tidak menimbulkan selisih
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NERACA
Sisa Voucher

Masih ada perbedaan antara Neraca (Rp.10.440.000,-) dengan Sisa Voucher Aktual
(Rp.11.155.000,-)

Hutang Voucher

Rp. 10.975.000,- sudah kadaluarsa (2021 sd 2023, masa berlaku 3 bulan)

Hutang Konsinyasi

Perbedaan antara Saldo Aktual Supplier dengan Saldo Bulanan Supplier
Ketidaksesuaian saldo hutang konsinyasi

* Saldo minus pada Hutang Supplier

* Supplier yang sudah tidak memiliki piutang, masih tercatat pada Saldo Bulanan Supplier



- @ oo 90O 8 .

NERACA

Biore Mens Bright Energy, Bringz Caramel, Kimbo Sosis lkan Otak, Mi Richeese Goreng Keju,

Saldo Bulanan Stock

Saldo minus pada stock barang :

Susu Bendera Jahe Sachet, Kispray Ref Segeris 300 ml, Konidin Mint Lozenges, Viva Hand

Moisturizer Aloe 60
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Sisa Hasil Usaha (SHU) 2023 “

Sisa hasil usaha tahun 2023 naik Rp 312,8 juta atau 21,80%

Penjualan waserda naik Rp 184,2 juta (11,54%)

Total Pendapatan naik Rp 448,7 juta (15,16%)

Pendapatan bunga deposito naik 26,03%

Pendapatan bunga pinjaman Jk Panjang naik 6,47%

Total Biaya naik Rp 164,5 juta (10.12%)

Biaya Kesejahteraan Anggota naik Rp 1.003,5 juta (239,90%) —> bagi barang belanja

Sampling Perhitungan SHU 2023

Sampling pemeriksaan terhadap perhitungan SHU pinjaman, simpanan dan waserda
tahun 2023 pada program komputer Koperasi sudah benar dan sesuai
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PENCAPAIAN PROGRAM KOPERASI

- Bapak Agus Sutanto -



KEANGGOTAAN

*Jumlah anggota Koperasi 1239 orang



KESEKRETARIATAN

BIDANG

Perpanjangan NIK Telah terupdate data Koperasi
pada Kementrian Koperasi dan
UKM Republik Indonesia

Pengurusan NIB  Telah terbit NIB untuk KBLI
Perdagangan Eceran Berbagai
Macam Barang Yang Utamanya
Makanan, Minuman, Atau
Tembakau Bukan di Minimarket/
Supermarket/ Hypermarket
(Tradisional)

Status NIK
belum dapat
terupdate

Belum terbit NIB
untuk KBLI
simpan pinjam

Konsultasi dengan Dinkop
Sukoharjo

Status NIK akan diupdate
setelah RAT tahun buku
2023

Konsultasi dan melengkapi
kekurangan data (uji
kelayakan dan kepatutan,
sertifikasi kompetensi di
bidang keuangan
Koperasi)



BIDANG

KESEKRETARIATAN

Aktivitas Rencana Tindak Lanjut
Pengajuan self  Self declare telah Perlu registrasi goAML Konsultasi dengan Dinkop
declare disubmit Perlu self assessment  Sukoharjo
Pengurusan Perjanjian Kerja Sama - -
Perjanjian dengan Universitas
Kerjasama Dinamika
Publikasi Publikasi rutin sesuai - -

program promosi program dari bidang
usaha/ kredit
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BIDANG
PENDIDIKAN

* Pelatihan/ pemberdayaan karyawan koperasi
* Whatsapp group karyawan koperasi untuk koordinasi operasional
* Rapat bersama karyawan koperasi

* Pembinaan Karyawan



BIDANG

PENDIDIKAN

*Bekerja sama dengan HRD dalam hal Pelatihan Kerja Lapangan untuk Koperasi
dan Induction Training Total karyawan baru

+*Sosialiasi AD/ ART untuk semua anggota melalui web koperasi.

*Penyediaan media edukasi produk Konimex melalui TV di Koperasi

*Pembagian paket hari raya untuk anggota

*Kerjasama dengan vendor motor Yamaha untuk menyelenggarakan safety

riding bersertifikasi untuk anggota Koperasi



BIDANG
PENDIDIKAN




BIDANG USAHA

* Menambabh variasi barang yang disediakan Waserda

* Mencari alternatif suplier dengan harga yang bhersaing dan jaminan produk
(free retur, free penggantian bharang, dll)

* Program promo produk (Elektronik, Rumah dan kendaraan hermotor)

* Penjajakan kerjasama dengan bisnis retail untuk toko luar (Murahpool,
Indogrosir dan Lottegrosir)

* Kerjasama layanan Medical Check up (Prodia, Budi Sehat dan Parahita)

* Penjajakan kerjasama dengan perumahan rumah subsidi

* Penjajakan kerjasama dengan Samsat Online

* Penjajakan kerjasama dengan Telkomsel






KTA Multiguna 10%

KTA Khusus 8 %

KTA Khusus 7 %

SHU 2,0%

SHU 1,6%

TANPA SHU 1%

PROMO 4SEPT (TSHU 0,75% )
Promo 0.8%

HP 0 %

Tanpa SHU 0.8%

Promo Kredit Emas 0.7%
MOTOR 0%

TOTAL

TH 2021
24
27

73

16

145

TH 2022
40
5

180

37

21

302

TH 2023
21
6
21
102
28
46
5
80
16
48
1

374

TH 2021
529,000,000
1,068,550,000

596,130,000
53,860,000
0

0

253,530,000

0
2,501,070,000

PANITIA KREDIT

FARMA

TH 2022
1,439,450,000
184,000,000

1,217,850,000
86,053,000
396,450,000
25,055,000

224,782,800

16,800,000
3,590,440,800

TH 2023
446.900.000
194.000.000

1.250.000.000
540.900.000
193.000.000
313.400.000
98.750.000
1.495.750.000
53.268.580
796.700.000
2.118.000

5.384.786.580



PANITIA KREDIT

FOOD

JUMLAH PEMINJAM

JUMLAH PINJAMAN (RUPIAH)

2021 2022 2023 2021 2022 2023
KTA MULTIGUNA 10% 18 8 13 582,150,000 217,600,000 490,500,000
KTA KHUSUS 8% 1 50,000,000
KTA KHUSUS 7% 7 329,000,000
SHU 2% 129 158 77 848,073,000 1,008,330,600 466,200,012
SHU 1,6 % 10 46,100,000
TANPA SHU 1% 21 143,500,000
PROMO 4 SEPT(SHU 1 3,000,000
1,5%)
PROMO 4 SEPT(TSHU 1 2,000,000
0,75%)
PROMO 0,8% 91 953,799,600
HP 0% 8 74,573,600
JUMLAH 147 166 230 1,430,223,000 1,225,930,600 2,558,673,212
% KENAIKAN 38.55% 108.71%
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LAPORAN KEUANGAN 2023

- Bapak Handojo -



HASIL AUDIT

LAPORAN KEUANGAN

KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Registered Public Accountants LEONARD, MULIA & RICHARD

License No. Kep-857/KM.17/1998

JI. Hayam Wuruk No. 3W-3V, Jakarta 10120, Indonesia
W : 62-21-3458401

Fax : 62-21-3850029

a-mail : contactus jakara@kaplmr.com

00223/3.0010/AU.2/ 11/0313-1/1/V1/2023

Laporan Auditor Independen

Para Pengurus
KOPERASI KARYAWAN SWASTA SEHAT PT KONIMEX

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan KOPERASI KARYAWAN SWASTA SEHAT
PT KONIMEX (Koperasi), yang terdiri dari neraca tanggal 31 Desember 2022, serta laporan laba rugi,
laporan perubahan ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut,
serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang
material, posisi keuangan Koperasi tanggal 31 Desember 2022, serta kinerja keuangan dan arus kasnya
untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas
Tanpa Akuntabilitas Publik.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan
Publik Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam
paragraf Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami
independen terhadap Koperasi berdasarkan ketentuan etika yang relevan dalam audit kami atas
laporan keuangan di Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan
ketentuan tersebut. Kami yakin bahwa bukti audit yang telah kami peroleh adalah cukup dan tepat
untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.

0a00a0000000200200000020%Y



NERACA 2023

AKTIVA PASIVA
AKTIVA LANCAR HUTANG LANCAR
DESEMBER 2023

KAS, BANK, DEPOSITO, DLL 34.527.248.776[SIMPANAN POKOK 12.360.000
PIUTANG 13.975.013.437|SIMPANAN WAJIB 1.402.411.100
PERSEDIAAN, DLL 601.235.957|SIMPANAN SUKARELA 36.428.402.824
OTAL AKTIVA LANCAR 49.103.498.170|SIMPANAN CADANGAN 6.839.266.377
HUTANG 1.721.714.254
TOTAL HUTANG 46.404.154.555

AKTIVA TETAP MODAL
PERALATAN KANTOR 120.065.981|MODAL 951.164.336
\KUMULASI DEPRESIAS| 120.473.481|SHU 1.747.771.779
TOTAL MODAL 2.698.936.115
TOTAL AKTIVA 49.103.090.670]TOTAL PASIVA 49.103.090.670




SELISIH HASIL USAHA 2023

sd. Desember sd. Desember KENAIKAN
2023 2022 RUPIAH 7

PENJUALAN
PENJUALAN 1.714.259.378] 1.533.084.310 181.175.068 11,82
HARGA POKOK PENJUALAN -1.584.857.181] -1.432.348.335 -152.508.846| 10,65
LABA PENJUALAN 129.402.197 100.735.975 28.666.222| 28,46
PENDAPATAN
- Pendapatan Bunga Deposito + Obligasi 1.514.762.930 1.210.444.374 304.318.556| 25,14
- Pendapatan Lain-lain 1.894.463.034] 1.750.061.324 144.401.710 8,25
TOTAL PENDAPATAN 3.409.225.964] 2.960.505.698 448.720.266) 15,16
LABA KOTOR 3.538.628.161] 3.061.241.673 477.386.488| 15,59
BIAYA
TOTAL BIAYA 1.790.856.382] 1.626.325.128 164.531.254| 10,12
SISA HASIL USAHA 1.747.771.779] 1.434.916.545 312.855.234| 21,80
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MODAL 2017 s/d 2023
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AKTIVA 2017 s/d 2023
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ROA 2017 s/d 2023
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PERHITUNGAN SHU

SHU SIMPANAN DIVIDEN BUNGA PINJAMAN POIN BELANJA
___PERILEMBARSAMAM | 0 PeRer 0

YANG SIMPANAN | DENGAN SHU | KTA DENGAN | KTA DENGAN
DIBAGIKAN | CADANGAN SHU 10% SHU 8%

3,62 0,91 0,29 0,15 6,90%

o~ 0 DARINILAI GROSS
2’1 8 A]' PEMBELIAN

* SHU atas Simpanan Anggota dibagikan 1 tahun sekali berdasarkan hasil persetujuan RAT
* Jumlah lembar saham didapat dari perhitungan rata-rata simpanan harian dalam satu tahun, yang dikonversikan dalam

jumlah saham (nilai per lembar saham Rp. 2.000,-)

* Rate SHU simpanan ditetapkan 1 nilai, masing-masing untuk yg dibagikan dan yg dicadangkan

* Cara perhitungan SHU yang masuk dalam Simpanan Cadangan sama dengan SHU yang dibagikan, hanya berbeda pada
tarip masing-masing tier




NILAI RUPIAH SHU PER LBR SAHAM

PERHITUNGAN SHU

Dibagikan Cadangan Total
Rp./lbr saham Yo Rp./lbr saham Yo Rp./lbr saham Yo
9,47 100% 4.41 100% 13,88 100%
8,52 90% 3,97 90% 12,49 90%
7.58 80% 3,53 80% 11,10 80%
6,63 710% 3,09 710% 9,72 710%
NILAI RUPIAH SHU PER LBR SAHAM
Dibagikan Cadangan Total
Rp./lbr saham o Rp.flbr saham Yo Rp./lbr saham Yo
8.95 100% 4.88 100% 13.84 100%
8.06 90% 4.40 90% 12.45 90%
7 16 80% 3 91 80% 11.07 80%
6.27 70% 3 42 710% 9.69 70%

2023

2022



PERBANDINGAN RATE BUNGA

SIMPANAN/ PINJAMAN

URAIAN KOPERASI RATA-RATA RATA-RATA
BANK BANK SWASTA
PEMERINTAH NASIONAL
6,85% (4,67% + 2,18%) ~0,5-1,25% ~0,5-1,5%

Deposito
Tanpa SHU 12,00%

Bunga Flat 8% setara
PINJAMAN 12,10% Efektif (Setelah
KTA dikurangi SHU) Bunga Efektif setara | Bunga Efektif setara
Bunga Flat 10% setara 14 - 16% 14 - 16%
12,30% Efektif (Setelah
dikurangi SHU)




KOPERASI
JAKARTA

93

Anggota Awal Anggota Akhir

12 15

Anggota Baru Anggota Keluar

87 134 35 15

Simpanan Sukarela Penarikan Simpanan Pinjaman Baru Pelunasan Pinjaman



Tanya Jawab



&
Thank You
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